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ORGANISATION ET MANAGEMENT
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OPTIMISATION DES COUTS

Un spécialiste reconnu du créneau fait la course en téte
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Beaucoup d’offres de qualité
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Menace de nouveaux concurrents, changement des relations

avec les fournisseurs et les clients, bouleversements des modes
de travail en interne... Le choc de la numérisation des activités est une
préoccupation essentielle des entreprises aujourd’hui. Pour les aider

a concrétiser leurs plans de transformation digitale, tous les grands
cabinets, notamment high-tech, ont mis en place des offres de service

de qualité visiblement appréciés.
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Toute stratégie de
croissance externe
passe par une analyse
poussée des cibles
convoitées (potentiel
de croissance, qualité
des produits et du
service, analyse des
comptes...). C’est la
mission des consul-
tants en transaction
services. On trouvera
ici aussi bien des
cabinets de pure
stratégie que des
cabinets plus finan-
ciers. A noter deux
spécialistes du secteur
réputés: Accuracy

et Eight Advisory.
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